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ПОЛОЖЕНИЕ
по составлению рабочих программ по учебным предметам, курсам внеурочной деятельности.
Положение по составлению рабочих программ 

по учебным предметам, курсам внеурочной деятельности.
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение  о рабочей программе учебных предметов, курсов, дисциплин(модулей) общеобразовательного учреждения (далее –Положение) разработано в соответствии с нормативно правовыми документами:

* Федеральным законом    «Об образовании в Российской Федерации» ст.32. п. 2.7., ст.7. п.1,4, (п. 22 ст.2; ч.1,5 ст.12; ч.7 ст.28; ст.30; п.5.ч.3 ст.47; п.1 1ст.48);
*Приказом Министерства образования и науки РФ № 373 от 06.10.2009г.(п.19.5) «Об утверждении и введении в действие федерального образовательного стандарта начального общего образования»;
*Приказом Российской Федерации, Министерства образования и науки от 17 декабря 2010 № 1897 (п.18.2.2) « Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования»;
*Приказом Российской Федерации, Министерства образования и науки от 17 мая 2012 № 413 (п.18.2.2) « Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования»;

* Федеральным компонентом государственного образовательного стандарта, утвержденным приказом Минобрнауки России от 05.03.20004 № 1089

* Федеральным базисным учебным планом, утвержденным приказом Минобрнауки России от 09.03.2004 № 1312.

*Уставом 

* Основной образовательной программы начального,  общего и среднего  общего образования.

*Типовым положением об общеобразовательном учреждении, 
*Концепцией модернизации российского образования на период до 2010 года, 

* с учетом Приложения № 1 к письму департамента образования и науки от 06.04.2010  № 47-3315/10-14 «Рекомендации по формированию образовательной программы общеобразовательного учреждения», которое регламентирует порядок разработки и реализации рабочих программ педагогов,
*Дополнением к Положению по составлению рабочих программ по учебным предметам, которое разработано на основании:

**Приказа Министерства образования и науки РФ от 31 декабря 2015 года № 1577 «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт основного  общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 декабря 2010 года № 1897».

**Федерального закона № 273 от 29 декабря 2012 года « Об образовании в РФ» пункт 3 часть 3 ст.47.

** Письма Министерства образования и науки РФ и Общероссийского Профсоюза образования от 16 мая 2016 года № НТ-604\08\269 «О рекомендациях по сокращению и устранению избыточной отчетности учителей».


1.2. Рабочая программа является составной частью учебного плана образовательного учреждения, нормативным документом, определяющим объем, порядок, содержание изучения и преподавания учебной дисциплины (элективного курса, факультатива, курса дополнительного образования), основывающийся на государственном образовательном стандарте (федеральном и региональном компонентах, компоненте общеобразовательного учреждения), примерной или авторской программе по учебному предмету (образовательной области) и учитывает:

· Требования Федерального государственного образовательного стандарта.

· Требования к планируемым результатам обучения выпускников;

· Требования к содержанию учебных программ;

· Принципы преемственности общеобразовательных программ;

· Объем часов учебной нагрузки, определенный учебным планом школы;

· Цели и задачи Основной образовательной программы;
·   1.3.Рабочая программа по всем учебным курсам, образовательным модулям, спецкурсам разрабатывается каждым учителем самостоятельно на  4года (1-4 классы),   5 лет (5-9 классы), а тематическое планирование на один учебный год для каждого класса (параллели) на основе примерной или авторской учебных программ.


1.4. Цель рабочей программы - создание условий для планирования, организации и управления образовательным процессом по определенной учебной дисциплине (образовательной области).


1.5.Задачи программы:


- дать представление о практической реализации компонентов государственного образовательного стандарта при изучении конкретного предмета (курса);


- конкретно определить содержание, объем, порядок изучения учебной дисциплины (курса) с учетом целей, задач и особенностей учебно-воспитательного процесса


1.4.
Функции рабочей программы:


- нормативная, то есть является документом, обязательным для выполнения в полном объеме;


- целеполагания, то есть определяет ценности и цели, ради достижения которых она введена в ту или иную образовательную область;


- определения содержания образования, то есть фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению учащимися (требования к минимуму содержания), а также степень их трудности;


- процессуальная, то есть определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения;


- оценочная, то есть выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты контроля и критерии оценки уровня обученности учащихся.

1.5. Рабочая программа разрабатывается педагогом или группой педагогов и проходит согласование на уровне общеобразовательного учреждения.  


1.6. Закрепить за педагогами право на творческую инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и воспитания в пределах реализуемой  образовательной программы, отдельного учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) в соответствии с Положением по составлению рабочих программ МБОУ «Пришибская СОШ».

1.7. Количество часов, отводимых на освоение Рабочей программы, должно соответствовать учебному плану общеобразовательного учреждения на текущий учебный год.

1.8. Разрешить использование как типовых  (без необходимости их перепечатки), так и авторских программ при соответствии их требованиям ФГОС (Положению по составлению рабочих программ МБОУ «Пришибская  СОШ»).

1.9. Обязательный минимум содержания каждой Рабочей программы устанавливается в соответствии с примерной образовательной программой и государственным образовательным стандартом. 

2. Структура рабочей программы


2.1. Рабочие программы учебных предметов, курсов, в том числе внеурочной деятельности должны обеспечивать достижение планируемых результатов основной образовательной программы основного общего образования.


Рабочие программы учебных предметов, курсов, в том числе внеурочной деятельности разрабатываются на основе требований к результатам освоения основной образовательной программы основного общего образования с учетом программ, включенных в ее структуру.

Структура Программы является формой представления учебного предмета (курса) как целостной системы, отражающей внутреннюю логику организации учебно-методического материала, и включает в себя следующие элементы:

1.Титульный лист (Приложение №1)
2. Пояснительную записку; (Приложение №2)
3. Планируемые результаты освоения учебного предмета, курса;

· Предметные
· Метапредметные

· Личностные 
4. Содержание учебного предмета, курса.
В этом разделе рассматриваются названия тем (разделов) курса и их краткое содержание. Дается характеристика основных содержательных линий и тем ( понятия, термины, явления и т.д., изучаемые в данной теме).


Содержание учебного курса составляется на уровень обучения  

(начальная школа, основная школа или средняя школа) с разбивкой по классам, с указанием планируемых предметных результатов по каждому разделу(блоку) конкретно по каждому классу. Это обеспечивает преемственность в обучении предмету  в пределах одной ступени обучения. Учитель должен знать, что уже известно ученикам, на какие знания можно опираться  при изучении нового материала, а что является новым.
5. Календарно-тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение   каждой темы. Календарно-тематическое планирование по отдельным классам основного обучения составляется на год и прилагается к рабочей программе. В графе «Корректировка» отмечается, когда и по какой причине пропущен урок, как обеспеченно прохождение программного материала, какие темы объединены и т.д. (Приложение №4)
К календарно-тематическому планированию  прикладывается График планируемых   контрольных, практических, лабораторных работ, экскурсий, в котором  должны быть отражены следующие сведения:

· номер по порядку;

· четверть;

· тема и форма проведения;

· дата.


В приложенных КИМах  необходимо указать литературу с издательскими реквизитами и приложить тексты контрольно - измерительных и дидактических материалов.

  Рабочие программы курсов внеурочной деятельности должны содержать:

1. Пояснительную записку.

2. Результаты освоения курса внеурочной деятельности.

3. Содержание курса внеурочной деятельности с указанием форм организации и видов деятельности.

4. Тематическое планирование.

3. Порядок введения в действие и контроль за реализацией рабочей программы.

3.1. Рабочая программа утверждается ежегодно в начале учебного года (до 01 сентября текущего года) педагогическим советом школы и  приказом директора школы.


3.2. Утверждение рабочей программы предполагает следующие процедуры:

· Рассмотрение рабочей программы на заседании предметного методического объединения, по кружковой работе и внеурочной деятельности рассматривается на заседании методического объединения классных руководителей  и на педагогическом совете;

Результаты рассмотрения заносятся в протоколы.

· Согласование с заместителем директора по УВР; по кружковой работе и внеурочной деятельности с заместителем директора по ВР.
· Утверждение  директором школы, 


           3.3. При несоответствии рабочей программы установленным данным Положением требованиям, руководитель школы накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока исполнения. Педагог обязан предоставить рабочую программу в указанный срок с необходимыми доработками.

3.4. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в рабочую программу в течение учебного года, должны быть согласованы с заместителем директора, курирующим данного педагога, предмет, курс, направление деятельности и пр.

            3.5. Педагогические работники несут ответственность за качество составления рабочей программы и ее реализацию в полном объеме.


3.6. Контроль выполнения рабочей программы осуществляет заместитель директора по УВР.
Приложение № 1. (Титульный лист)
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Приложение №2.
Ориентировочная основа по написанию пояснительной записки

(примерный образец)
Пояснительная записка

 Рабочая программа по ___(предмет)_____ для  обучающихся _(5-9)__ классов Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Пришибская средняя общеобразовательная школа»  составлена на основе федерального государственного образовательного стандарта ______ общего образования, учебного плана, основной образовательной программы ________общего образования МБОУ «Пришибская СОШ», Устава школы, «Положения по составлению  рабочих  программ учебных предметов, курсов, дисциплин(модулей) МБОУ «Пришибская  СОШ»,  с учетом (авторской) программы по ________ (указываются выходные данные (авторской ) программы).

 Рабочая программа ориентирована на использование учебника (учебно -методического комплекса): ____________________________ (указываются его выходные данные).

 Выбор данной авторской программы и учебно-методического комплекса обусловлен уровнем учебных способностей обучающихся школы, запросом родителей на образование, соответствие данной программы требованиям ФГОС ____ общего образования, Федеральному перечню учебников РФ 2016 г….
Учебный предмет входит в образовательную область_________.

Внеурочная деятельность по предмету предусматривается в формах: (классные часы, театральная неделя, экскурсии, НПК, проекты, поездки, урок в музее, на природе…)______________.
Промежуточная аттестация проводится в соответствии с Положением о системе оценивания ОУ в форме (к/р, диктант, сочинение, изложение, тест, зачет…) _____.

Место предмета в учебном плане___________________

Программа рассчитана на:

5 класс- _____ ч. в год (_____ час в неделю).
6 класс_____ ч. в год (_____ час в неделю).
Программа по ______________ реализуется в течение _5__ лет (года)
 В программу внесены следующие изменения:

	№
	Тема
	Программа

(кол-во часов)
	Рабочая программа (кол-во часов)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


так как в программе ____________ не выделены часы на повторение и входную диагностику, (мониторинги, изучение школьного компонента интегрировано, работа над проектами и проведение экспериментов и исследований, коррекцию знаний по результатам мониторинга)  то по темам __________________________ количество часов уменьшено на ___ час(ов). Изменение распределения часов не сказывается на уровне подготовки обучающихся.

 Программой предусмотрено проведение:  контрольных работ, практических работ, лабораторных работ...
Приложение №4
Календарно-тематическое планирование.

	№
	Раздел, тема урока
	Дата проведения
	Корректировка 

	
	Синтаксис. Пунктуация. Культура речи (34 часа)
	

	34
	Синтаксис и пунктуация
	12.12.2017
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