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Основная цель управленческой деятельности МБОУ «Пришибская СОШ» - создание в школе комфортной образовательной среды, в которой каждый педагог и обучающийся, взяв на себя личную ответственность за результаты своего труда, в условиях доброжелательности и сотрудничества смогут максимально реализовать свой творческий потенциал.
В школе осуществляется государственно-общественный характер управления. С этой целью в школе создан Совет школы, в который вошли представители широкой общественности, заинтересованные в успешном функционировании и развитии школы.
В школе имеется весь пакет правоустанавливающих документов. Руководствуясь действующими законодательными актами РФ, администрацией разработано более 54 локальных актов согласно Уставу школы, направленные на обеспечение функционирования и развития школы. 

Органы государственно-общественного управления МБОУ «Пришибская СОШ»





Тактическое управление осуществляют:

Методический совет

Стратегическое управление осуществляют:




Методический совет
Управляющий совет







Педагогический совет
Родительский комитет








В школе преобладает демократический стиль руководства. 
Школьное самоуправление строится в режиме совместной и самостоятельной жизни и предусматривает 
· взаимодействие детей и взрослых; вовлечение всех учащихся и их родителей (законных представителей) в управление школьными делами; 
· создание работоспособных органов коллектива, наделённых правами и обязанностями; 
· формирование у воспитанников отношений, построенных на принципах взаимоуважения и взаимопомощи; 
· приобщение ученического коллектива и каждого отдельного ученика к организации своей жизнедеятельности.
Перечень форм, обеспечивающих доступность и открытость информации о ситуации в школе:
· школьный сайт;
· школьная пресса – школьный информационный центр «Новый взгляд»;
· ежегодные отчеты на заседаниях Совета школы, общешкольных родительских собраниях;
· ежегодная муниципальная августовская конференция; 
· открытые школьные доклады перед общественностью села;
· дни открытых дверей.
Директор 
Управляющий совет

Педагогический совет


                                                       Собрание трудового коллектива
Годичная творческая группа «Система оценивания в условиях введения ФГОС в начальной школе»
Обслуживание здания школы
Обслуживающий персонал 
Библиотека 
Ученическое самоуправление
МО классных руководителей
МО учителей естественно-математического цикла 
МО учителей гуманитарного цикла
МО учителей начальной школы
Методический совет школы
Родительские комитеты
Годичная творческая группа «Введение ФГОС в основной школе»
Заместитель по  учебно-воспитательной работе
Заместитель по  административно-хозяйственной части
Заместитель по  воспитательной работе
Технический персонал
Безопасность школы
Годичная творческая группа «Программа внеурочной деятельности в условиях введения ФГОС на  начальном и основном уровнях образования»

